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Chefens arbetsmiljoansvar

KURSPLAN

Kapitel 1: Grundprinciper och ansvar for arbetsmiljo

v Vad innebéar chefens arbetsmiljdansvar?
Definition och juridisk grund

v Straffansvarets principer: Vad géller vid
arbetsmiljobrott

v Sanktioner och paféljder: Straffsanktionerade och
sanktionsavgiftsbelagda foreskrifter

v Arbetsmiljéverkets roll och foreskrifter: Oversikt av
de viktigaste foreskrifterna

v Direkta och indirekta sanktioner —vad innebar
det?

v" Ovningsuppgifter

Kapitel 2: Arbetsgivarens skyldigheter och
arbetsmiljoarbete

v Systematiskt arbetsmiljoarbete (SAM) — hur ska
det bedrivas?

4 Utformning av arbetsmiljopolicy och rutiner

4 Arbetsgivarens skyldighet att genomfdra
riskbedémningar och forebygga arbetsrelaterade
skador

v Framja en god arbetsmiljo och skapa en saker
arbetsplats

v Rollen av arbetsledning och tillsyn: Tydlig
delegering och praktiska tillvagagangssatt

v Ovningsuppgifter
v

Kapitel 3: Rehabilitering och atgarder for en god
arbetsmiljo

4 Arbetsgivarens rehabiliteringsansvar: Vad innebar
deti praktiken?

v Hur identifiera och hantera arbetsrelaterad ohalsa

v Att genomfdra arbetsanpassningar och att
forebygga sjukskrivningar

v Ekonomiska och tekniska atgarder: Vad ar "kanda"
och "forsvarbara" alternativ?

v Dokumentation och uppféljning av
arbetsmiljéarbetet

v" Ovningsuppgifter

Kapitel 4: Ingripanden och kontroller

v
v
v

Arbetsmiljéinspektionens roll och ingripanden
Hur forbereda sig infor inspektioner

Arbetsgivarens skyldighet att rapportera
arbetsmiljobrister

Konsekvenser av bristande arbetsmiljoarbete -
sanktioner och atgarder

Vad hander vid arbetsmiljobrott? Rattsliga
processer och rattsfragor

Ovningsuppgifter

Kapitel 5: Praktiska tillAmpningar och
framtidsperspektiv

v

v

Implementering av ett effektivt
arbetsmiljéledningssystem

Att delegera arbetsmiljoansvar pa ett sékert och
korrekt satt

Digitalisering och modernisering av
arbetsmiljoarbetet

Att skapa en héllbar och halsosam arbetsplats for
framtiden

Ovningsuppgifter
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