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Kapitel 1: Introduktion till Lagaffektivt
bemétande

v

Syfte och mal

Introduktion till konceptet och betydelsen av
lagaffektivt bemétande i arbete med personer
med utmanande beteenden.

Grundlaggande begrepp

Definition av lagaffektivt bemétande,
utmanande beteende, sjalvreglering, trygghet
och empati.

Historik och forskning
Kort 6versikt av forskningsléget kring metoden
och dess tillampningsomraden.

Relaterade begrepp och nyckelord
Konflikthantering, respekt, sjalvkontroll,
emotionellt sjélvreglerande strategier,
respektfullt bemétande.

Kapitel 2: Forstaelse for utmanande beteenden
och dess orsaker

v

Vad ar utmanande beteende?
Vanliga uttryck och variationer av beteenden
som kan vara svért att hantera.

Orsaker till uytmanande beteende
Biologiska, psykologiska, sociala och
miljbmé&ssiga faktorer.
Underliggande behov och signaler
Biologiska reaktioner och emotionell
dysreglering

Beteendets funktion

Hur beteenden kan fungera som
kommunikation eller forska moéta ett
behov.

Exempel och fallstudier
Praktiska exempel pd utmanande beteende
och deras bakomliggande orsaker.

Kapitel 3: Verktyg for att skapa trygghet och minska
konflikter

v

Kroppssprak
Anvéandning av kroppssprak for att skapa lugn
och trygghet.

Verktyg for att sédnka stressnivaer
Andning, avkoppling, avskdrmningsstrategier.

Temperatur och rumsanpassning
Miljéfaktorer och deras paverkan.

Kommunikation och bemoétande
Att anvénda en tydlig, lugn och respektfull
kommunikation fér att forebygga eskalation.

Kapitel 4: Praktiska strategier och metoder

v

Att bemdta utmanande beteenden i realtid
Vad gbra nér en situation eskalerar?
Stabiliserande och avledningstekniker
Grénssaéttning pa ett respektfullt satt

Positiv forstarkning och motivation
Att skapa férutséttningar foér sjdlvkontroll och
tillit.

Att arbeta forebyggande
Rutiner och strukturer som minskar risk for
konflikter.

Regelbunden utvardering och reflektion
Hur dokumentera och analysera situationer fér
kontinuerlig férbattring.

Kapitel 5: Att starka brukare och professionella

v

Att bygga trygghet och tillit
Skapa en trygg miljé genom empatisk och
konsekvent omsorg.

Starka sjalvkontroll och sjalvkansla hos brukare
Fréamja sjéalvfértroende och emotionell
kompetens.

Egen kompetens och emotionell sjalvreglering
Vikten av sjélvreflektion och emotionell
intelligens fér professionella.

Etik och lagstiftning
Réttsliga ramar, integritet och respekt fér
brukare.
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